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LAVOIE: |
PROFESSIONNELLE

EDITO €C.oones
Notre réussite ?

On arrive a redonner le gout
i nous arrivons aujourd’hui a pratiquement 80% d’une classe d'age de I'école a un certain nombre
au niveau Bac, objectif annoncé dans les années 80 par JP Cheve- e , .
nement, c'est en grande partie grace au développement de la voie deleves, cestsur! 77
professionnelle. Pourtant, en France, continue de fonctionner une
culture de l'orientation par défaut : a quelques exceptions pres, Paroles de prof - Eric
vont dans la voie professionnelle celles et ceux qui ne peuvent prétendre ala
voie générale ou technologique. Et a l'intérieur méme de la voie profession-
nelle, il existe une autre hiérarchie qui valorise certaines sections et d’autres ou se retrouvent, c'est un fait, les déclassé-es du
systéme. Sans compter nombre de lycéen.ne.s orienté.e.s par défaut dans des sections qu'ils n'ont pas choisies !

Difficile donc de parler des lycées professionnels comme d’'une entité homogene. Les généralisations vont parfois trop vite et
déforment la réalité. Cest vrai aussi, évidemment, pour I'EPS, La présentation hative d’un public particulier a amené histori-
quement a la mise en place d’'un programme lui aussi particulier. Est-ce justifié alors que les capacités de développement sont
a priori, dans notre discipline, pas différentes de celles des éleves de lycée général et technologique ?

La voie professionnelle est prise dans la tourmente de la derniere réforme, sur fond de diminution des moyens (baisse ho-
raire, baisse de la taxe professionnelle, ...). En EPS, s'ajoute la réécriture des programmes qui, plus encore qu'en lycée général,
laisse les enseignants seuls face aux éleves pour définir ce qu'ily a a enseigner.

Etre prof en LP danslavoie professionnelle, aujourd’hui, c’'est un peu « la solitude du gardien de but face au pénalty », I'impres-
sion de devoir en permanence « sauver les meubles ».

Pourtant, la société a besoin de citoyen-nes éclairé-es, sans distinction de milieu social et elle a besoin de métiers revalori-
sés. Or, nos gouvernants pensent une société a 2 vitesses, ce qui se traduit tres concretement vers un sous-investissement
financier mais aussi symbolique dans la voie professionnelle. Tout mis bout a bout, c'est la marque d’'un désengagement de
I'état, qui ne fait plus que « communiquer » pour masquer la réalité de sa politique et I'abandon assumé de la double finalité de
I'enseignement professionnel, acquérir un dipléme professionnel pour pouvoir travailler et poursuivre ses études.

Le SNEP-FSU, par ce dossier, vous soumet quelques éléments de réflexion collective pour faire avancer les objectifs de dé-
mocratisation et d'émancipation.
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REGARD HISTORIQUE

Pour mieux comprendre la situation actuelle
dans les lycées professionnels

Aujourd'hui, 1'orientation
dans les filieres profes-
sionnelles remplit souvent
une fonction de relégation
scolaire. Comment en est-
on arrivé la, puisqu'au dé-
part, le projet initial de la

Sigrid Gérardin voie professionnelle était
co-secrétaire générale . ceer
du SNUEP-FSU blen dlffel'ent ?

Sigrid Gérardin, co-secré-

taire générale du SNUEP-
FSU, invitée lors de la soirée de I'EPS sur les lycées
professionnels, nous a délivré quelques éléments
historiques pour répondre a cette question.

Un constat lié a une évolution des politiques scolaires

La scolarisation de la voie professionnelle, c'est-a-dire apprendre
un métier dans le cadre scolaire, est une exception francaise qui est
enviée par de nombreux pays européens. Scolariser les enfants des
milieux populaires et les former dans le cadre scolaire n'est pas arrivé
par hasard. Cela a été le fruit de longs et durs combats entre diffé-
rents acteurs : les organisations patronales (qui avaient auparavant
la main sur la formation des jeunes), les €lus, I'Etat et les organisa-
tions syndicales et pédagogiques.

Un consensus autour de la filiere professionnelle
jusqu’aux années 70

Si l'on regarde rapidement [I'histoire du début du 20°™ siécle
jusqu'aux années 70, les rapports de force entre les acteurs ont pro-
gressivement évolué favorablement vers la scolarisation de la voie
professionnelle. Une dimension sociale et émancipatrice de la for-
mation des futurs ouvriers s'est imposée, afin qu'ils puissent appré-
hender leur métier dans leur globalité. On a ainsi abouti a une forma-
tion scolaire équilibrée entre les savoirs généraux et professionnels.

Un virage amorcé dans les années 70-80

Dans les années 70-80, deux éléments ont certainement transformé
ce projet initial et influencé les politiques générales et éducatives : le
chdémage de masse qui s'est fortement installé, notamment chez les
ouvriers et une volonté de démocratisation qui s'est illustrée par une
massification du systeme scolaire.

Les politiques éducatives ont alors opéré un déplacement progressif.
Lafiliere générale s'est installée comme la voie d'excellence. Les jeunes
qui étaient avant en LP sur un projet précis ont été orientés plutot
vers la voie technologique et tous les jeunes, qui quittaient le college
pour commencer a travailler, sont rentrés dans lavoie professionnelle.
Lorientation des jeunes ne s'est plus alors faite par rapport a un projet
professionnel, mais plutot par rapport a leurs résultats scolaires.

Nous sommes héritiers de cette époque : tous les jeunes aux résul-
tats scolaires fragiles sont orientés aujourd’hui vers la voie profes-
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sionnelle et tous ceux qui ont des résultats solides ou moyens, vers
les voies générale ou technologique.

Un patronat qui cherche a récupérer la formation
professionnelle apres les années 80

A partir de cette période, on a observé une réelle offensive du pa-
tronat pour reprendre la main sur la voie professionnelle et sur la
formation des ouvriers.

Le rapport de force est devenu assez défavorable et on peut obser-
ver que I'Etat est alors clairement passé au service des besoins du
patronat. Lapprentissage est développé de maniére énergique et en
méme temps, un démantélement progressif de la voie profession-
nelle est mis en place. Le patronat veut récupérer la formation dans
un contexte ou le gouvernement est prét a se désengager pour faire
des économies et poursuivre sa logique élitiste.

Une valorisation de I'’Apprentissage qui met a mal le
projet de démocratisation scolaire et démancipation

Aujourd’hui, 'apprentissage est extrémement valorisé. Des cam-
pagnes ambitieuses sont menées sur ce sujet. LEtat, les organisa-
tions patronales le présentent comme un systeme magique et des
sommes faramineuses sont dépensées dans ce domaine (7 milliards
pour 450 000 apprentis, dont 250 000 jeunes en 2020 dans le
cadre du plan de relance). En comparaison, le budget annuel pour les
LP est de 4 milliards pour 650 000 jeunes ! On voit bien les choix
clairs réalisés par les politiques générales.

Or, l'apprentissage est un systéme ou les jeunes sont sous statut de
salariés, et sont soumis au Code du Travail avec tous ses aléas. Il'y ala
clairement un objectif économique au service de la rentabilité des en-
treprises. Le souci est alors de répondre aux besoins des entreprises.
Limportant n'est plus de former des jeunes avec des compétences
professionnelles et générales poussées et solides, mais plutét d'avoir
des jeunes formatés, capables d'obéir. Iy a 1a une dérive complete a
rebours des besoins réels, surtout en période de crise économique.

Une réforme de la voie professionnelle qui transforme
en profondeur les LP

Les conséquences de la réforme de la voie professionnelles sont
aujourd’hui énormes. Les horaires des enseignements généraux ont
baissé significativement, ne permettant plus aux éleves des filieres
professionnelles 'acces a une formation générale de qualité. Par
exemple, en Bac pro, en lettres histoire, on est passé de 5h30 heb-
domadaires a3h30!

Il'y a aussi une casse des enseignements professionnels avec la mise
en place des secondes « famille de métiers », classes un peu fourre-
tout qui centralisent parfois jusqu’a 6 diplémes. La spécialisation aun
métier est repoussée en classe de premiére. On est ainsi passé d'un
Bac Pro 4 ans a l'origine a un Bac pro 3 ans en 2010, pour arriver
aujourd’huienréalité aun Bacpro2 ans !

La réforme de la voie professionnelle a deux objectifs : transfé-
rer laformation professionnelle de ces jeunes vers les organisa-
tions patronales et faire des économies (suppression de postes,
DGH en baisse...).
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LES ELEVES DE LYCEE PRO

Prisca Kergoat, Maitresse
de conférences en Socio-
logie (HDR), a l'universi-
té de Toulouse 2, dresse
en quelques chiffres-clés
un rapide survol des ori-
gines des éleves.

Prisca Kergoat
Maitresse de conférences,
Sociologie (HDR),

Toulouse 2 Qui sont les éléves de lycées

professionnels ?

Un détour par les caractéristiques sociales révele que le lycée
pro participe a la reproduction de la division sociale du travail
dans ses différentes modalités.

Sil'on compare a niveau scolaire égal, c’est-a-dire sur une méme
moyenne comparable en math et frangais, les jeunes d'origines
populaires ont 169% plus de chance d’entrer au lycée profes-
sionnel que de poursuivre vers le lycée général.

Notons qu'il'y a une surreprésentation des éleves issus de I'im-
migration : 47% des éleves sont issus de I'immigration majori-
tairement de la Turquie, 'Afrique et proche et moyen orient.

SNEP : Et du coté des filles ?

Les filieres sont tres fortement genrées, les filles sont concen-
trées dans un petit nombre de filieres et font -de ce fait- I'objet
d’une sur-sélection.

EN CHIFFRES

70%
47 %

99,3%

99,3% des éleves de LP en coiffure, esthétique et autres ser-
vices a la personne sont des filles.

Elles ne représentent que 3,3% des éleves en électricité ou
électronique

La valorisation de I'entreprise associée a la critique de I'école
orchestre une inversion hiérarchique : a la préférence antérieu-
rement accordée a laformation professionnelle enécole (LP) se
substitue une prédilection pour I'apprentissage en entreprise.

Cette volonté politique de favoriser I'apprentissage a des ef-
fets sur les publics. Lapprentissage regroupe essentiellement
des garcons « blancs » issus de la fraction stabilisée des classes
populaires, alors que le LP accueille des éleves majoritairement
issus de la fraction paupérisée des classes populaires

Les filles sont beaucoup moins présentes en apprentissage
(33%) qu'en lycée pro (41%). De méme, les jeunes étrangers ou
issus de I'immigration sont moins représentés en apprentissage
qu'en LP:47% contre 33% (Données MADAA).

En reléguant aux formations professionnelles scolarisées les
populations les plus fragilisées face a 'emploi, 'apprentissage
concurrence mécaniquement le taux d’insertion des jeunes is-
susdes LP.

SNEP : Le lycée professionnel est souvent présen-
té comme un lieu de réussite. Mais nassigne-t-il
pas simultanément les éléves a résidence sociale
etdegenre?

Cette question de la réussite est tres philosophique, qu'est-ce
que réussir savie ?

["’éducation nationale tend a réduire la réussite a un taux, celui
de l'accés al'emploi.

Lorsque l'on écoute les éleves de lycée pro, la réussite c'est
aimer son travail, c’est acquérir un dipldome et un métier pour
étre autonome et indépendant. Le métier clest tout I'inverse
des compétences, c'est un tout, c'est un corpus, une capacité a
infléchir son travail. Il ne peut étre réduit a des blocs de com-
pétences entendus comme savoir, savoir-faire et malheureuse-
ment pour les LP de savoir étre.

orientation constitue pour les éleves la premiere et la plus
importante expérience d'injustice sociale. lls et elles reven-
diquent d'étre reconnu.es comme des adolescent.es. Filles et
garcons disent l'injustice qui consiste a ce que I'école ne leur
accorde pas a « eux » la possibilité de se chercher, d’hésiter, de
se tromper ou de changer d’avis.

(1) Nina Guyon & Elise Huillery, Choix d'orientation et origine sociale : mesurer et com-
prendre ['autocensure scolaire, rapport Sciences Po et LIEPP, décembre 2014
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UNE EPS DISCRIMINANTE

En 2019, les éleves des lycées généraux ont une moyenne de pres d'1 point supérieure
a celle des éleves de 1'enseignement professionnel. Qu'elles soient filles ou qu'ils soient garcons,
les éléves des bacs généraux ont une moyenne supérieure a tous les autres éléves des autres examens.

MOYENNES NATIONALES AU CCF - FILLES ET GARCONS

Ecart

Moyenne Générale  14.04 -0.95 13.09 13.25
Moyenne Garcons 14,30 -0.94 13.36 13.53
Moyenne Filles 13,81 -1.12 12.69 12.77

Source Rapport 2019 Commission Nationale d’Evaluation

Les inégalités de genre ne peuvent étre dissociées des inégalités
scolaires et sociales, il reste toujours entre une fille de Bac Pro
et un garcon de Bac Général un écart de note de 1,61 point ! Les
filles des Bac pro sont presque 2 fois plus dispensées d’EPS que
les filles de l'enseignement général (8,43% contre 4, 97). Force est
de constater en EPS, comme dans toute discipline scolaire, le poids
prépondérant de I'inégalité sociale sur les inégalités scolaires.

Un point aveugle qui ne fait que grossir

L’EVOLUTION DES MOYENNES ENTRE 2004 ET 2018

BAC GT 12,55 13,97 +1,42
| 2006 | 2018 | ECART

BAC PRO 12,51 12,98 +0,47
| 207 | 2018 | ECART

CAP/BEP 12,96 13,14 +0,18

Source rapport 2018 Commission Nationale d’Evaluation

Il n'y avait quasiment aucun écart de notes entre Bac GT, Bac pro
et CAP/BEP au début des années 2000. Il est d'un point entre Bac
GT et bac proen 2018 ! Sur une douzaine d’'années, les moyennes
ont augmenté, mais si les éleves de série G et T prennent un point
et demi, les Bac pro ne progressent que d’'un demi-point. On sait
par ailleurs, grace aux enquétes faites par le ministere lui-méme,
que les inégalités scolaires sont corrélées aux inégalités sociales. A
larentrée 2018, dans I'ensemble des établissements publics et pri-
vés du second degré, plus d’'un éleve sur trois est enfant d'ouvriers,
de retraités ou d'inactifs (35,6%). Cette proportion séléve a plus
d’'un éléve sur deux dans les formations professionnelles en lycée
(53,4%) (Source DEPP RERS 2019)

La politique menée en EPS, les modifications de textes et de réfé-
rentiels, ont contribué a produire une EPS discriminante pour les
éleves en difficulté scolaire, alors quelle était a peu pres « égale »,
sur ce plan 13, dans les années 2000 !

Nous avons aujourd’hui une EPS « de classe ». Les éléves de
I'enseignement professionnel subissent la « violence » scolaire
gu'exercent les programmations dAPSA, et/ou leur traitement di-
dactique.
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Une programmation non émancipatrice

Pour les garcons de Bac Pro I'EPS est musculation !! Prés de 2 gar-
cons sur 3 (59 42%) sont évalués en musculation, alors que seu-
lement 1 sur 3 en Bac GT (36,57). (Rapport 2018). Avec une telle
fréquentation, l'enfermement culturel est a l'ceuvre.

Les pratiques sportives des éleves sont tres liées au rapport au sport
de leurs parents, rapport lui-méme tres li¢ aux disparités sociales
(Source Injep 2020). La démocratisation de I'accés pour toutes et
tous a la pratique sportive est donc un enjeu essentiel de 'lEPSen LP.

LEPS doit transmettre aux éléves une culture supplémentaire
pour s'émanciper.

La recherche d'un alignement des programmations d’APSA sur les
pratiques sociales des éleves est tentante, mais peut se révéler étre
un piege pour une école émancipatrice, car elle assigne les éleves
a résidence. Linstitution, dans son dernier programme, propose
cette fausse bonne réponse en levant les contraintes de liste natio-
nales dAPSA, afin que I'enseignant puisse « mieux coller » aux carac-
téristiques des éleves. Cette demande sous-jacente dAPSA en lien
avec '« habitus » des éleves, n'est évoquée que pour les seuls éleves
de l'enseignement professionnel. C'est un abandon de la fonction
de I'école qui, par définition, se doit de définir les savoirs universels
aenseigner dépassant I'immeédiateté d'une réponse démagogique.

Un traitement didactique source de malentendu

La pratique scolaire ne doit pas reproduire a l'identique la forme ou
les modalités de pratique sociale les plus communes aux éléves, mais
elle ne peut trop s'en éloigner, au risque de « perdre » certains éleves.
Le traitement didactique et son évaluation éloignent bien souvent
I'APSA de son sens anthropologique, d'unimaginaire partagé.

Certains éleves croient a un rapprochement avec une activité qu'ils
connaissent par ailleurs, or, le contenu proposé et/ou imposé par
les textes officiels les en éloignent. La performance est peu prise en
compte, la pratique motrice et physique ne devient plus que pré-
texte a développer des compétences méthodologiques et sociales
(AFL 32 6). Le contenant compte plusicique le contenu ! Les éléves
de LP, les plus éloignés de la culture scolaire, nous invitent a nous
recentrer sur ce qui fait la véritable nature/culture de l'activité, par
exemple : I'épreuve, la performance, la compétition (B. Jeu).

Avec les derniers programmes, le décalage est maximal et non op-
timal, entre la représentation socialement fondée des éleves et la
culture scolaire des pratiques sportives et artistiques qui leur est
proposée, d'oti un « désenchantement » de I'Ecole. A contrario des
classes moyennes et supérieures qui « cochent en fait toutes les
cases des attentes de l'institution scolaire » (Bernard Lahire, En-
fances de Classe. De I'inégalité parmi les enfants, 2019). Malen-
tendu pour I'ensemble des éléves, mais seuls certains, les plus en
phase avec la culture scolaire, s'en sortent.

Le traitement des APSA dans les programmes EPS a tous les attri-
buts de la forme scolaire dominante et on retrouve donc ici la dis-
crimination scolaire et sociale a l'ceuvre dans I'ensemble de I'école.




DOSSIER : LAVOIE PROFESSIONNELLE

ET PENDANT CE TEMPS

a réforme de 2009 sest attaquée
structurellement a la voie profes-
sionnelle. En effet, dans un cadre
idéologique beaucoup plus large,
qui part du principe que la formation pro-
fessionnelle ne doit pas relever du service
public d'éducation mais des entreprises,
donc du privé, il faut lire 'ensemble des
mesures prises au travers de ce filtre.

Il faut bien sr y rajouter le dogme des
politiques libérales qui ne jure que par la
réduction des dépenses publiques et du
périmetre des services publics.

A partir de 13, alors que I'expérimentation
des Bac Pro en 3 ans fait l'objet d’'un rap-
port de l'inspection générale concluant
que cela ne peut pas étre généralisé, le
choix politique du ministere (Blanquer est
alorsresponsable delaDGESCO...) estde
généraliser le Bac Proen 3 ans...

But de la manceuvre, économiser plus de
1 000 postes. Dans le méme temps, les
crédits pour l'apprentissage dans les en-
treprises privées explosent, au travers de
subventions, crédits d'impots ou autres.

Le changement de gouvernement en
2012, <'il ralentit les suppressions de
postes, ne remet pas en cause ces orienta-
tions et continue de renforcer les finance-
ments de I'apprentissage, au détriment de
I'enseignement professionnel public.

En septembre 2018, la loi «Pour la liberté
de choisir son avenir professionnel» mo-
difie en profondeur la formation profes-
sionnelle et I'apprentissage, son pilotage,
son financement, ainsi que le role et la
place des partenaires sociaux. Le systeme
est totalement transformé pour amplifier
son développement.

'apprentissage est désormais administré
par les branches professionnelles. Cest
une régulation du marché de la formation
selon une logique d'offre et de demande.
Cette loi instaure une concurrence entre
CFA privés, CFA publics et les lycées pro-
fessionnels. Le gouvernement répond
ainsi a une revendication du patronat en
lui attribuant I'¢laboration et la régulation
des diplomes (et en excluant les organisa-
tions syndicales).

Enparalléle, Blanquer enclenche la « trans-
formation de la voie professionnelle sco-
laire » pour « préparer » les lycéen.nes a
I'apprentissage par la mise en place des
familles de métiers, « le développement de
parcours adaptés » et « un acces a l'appren-
tissage dans tous les LP » Lobjectif est de
développer I'apprentissage a tous les ni-
veaux, notamment & travers le mixage des
parcours et des publics

Malgré la crise sanitaire et la crise écono-
mique, le gouvernement poursuit cette po-
litique. Le plan de relance et sa déclinaison
pour la jeunesse « 1 jeune, 1 solution » ap-
porte une aide financiere massive aux entre-
prises pour soutenir le développement de
I'apprentissage dans le systeme éducatif. La
3™ |oi de finances rectificative (07/2020)
finance l'embauche de salarié.es en alter-
nance, a travers une aide a l'apprentissage
et au contrat de professionnalisation pour la
14 année du contrat. Le co(t est de 2 Mil-
liards € (Mds) en 2021 (+750 Millions d€
pour le déficit de France compétences). Der-
riere, se cache un plan de développement
de l'apprentissage, de transformation de la
formation professionnelle, d'abaissement
du colt du travail et de mise en concurrence
de salarié.es entre eux/elles. Avec la mise en
place d’aides massives, ce plan crée un effet
d’aubaine pour les entreprises.

Rajoutons que la limite d'age d’acces a l'ap-
prentissage est repoussée a 29 ans (25 ans
avant), et la durée minimale du contrat ré-

on réforme..

duite a six mois (au lieud’'1 an)...

Il faut également rappeler que la réforme
de lataxe d'apprentissage a drastiquement
réduit les financements de I'enseignement
professionnel public (de 50 4 80% selon les
établissements) et que les chiffres compa-
ratifs de la réussite des éleves dans le pu-
blicet dans le privé (apprentissage) restent
largement en faveur du public (taux d'acces
au dipléme supérieur de 10 a 20%).

Ce tour d’horizon se doit également de
rappeler que le dernier versant de la ré-
forme taille dans les moyens de forma-
tion, par la diminution des horaires dans
I'enseignement général (dont 'EPS!), mais
également dans ceux de I'enseignement
professionnel.

Et l'on en revient & l'analyse de départ
sur le choix politique de réduction des
dépenses publiques et du périmétre des
services publics...

Face a ces choix, il faut agir pour que la
voie professionnelle reste une voie de
réussite pour tous nos éleves et, quen
conséquence, les moyens soient donnés
pour gu’elle puisse assurer sa double mis-
sion d'insertion professionnelle au travers
de dipldbmes reconnus et de poursuite
d’études pour ceux et celles qui le désirent.

Clest le sens du combat a mener pour le
développement de l'enseignement profes-
sionnel public !
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UNION NATIONALE.
DU SPORT SCOLAIRE

LE SPORT SCOLAIRE

63 045 éléves de LP (dont 18 007 filles)
sont licenciés a 'UNSS. lls représentent
55% des licenciés. Le taux de péné-
tration (nombre de licenciés / nombre
d'éleves scolarisés) séleve a 16%, il est
en augmentation depuis plusieurs an-
nées et dépasse celui des lycées.

Les animateurs et animatrices dAS
s'adaptent pour permettre au public de LP
(caractérisé comme 'un des plus éloignés
des pratiques) de pouvoir pratiquer une
activité physique volontaire et réguliere,
malgré les contraintes particulieres de
scolarité (périodes de formation en milieu
professionnel (PFMP) et tres souvent des
cours le mercredi apres-midi (41.54%).
Des créneaux d'entrainement sont souvent
proposés sur la pause méridienne et en soi-
rée, en particulier dans les établissements
ouily ades internats. Nombre de conven-
tions de stage prennent en compte les ren-
contres UNSS le mercredi apres-midi.

Activités de la forme
Cross
Raid multi activités
Futsal
Badminton

A certains endroits, des districts LP ont
été créés et proposent une organisa-
tion et des formes de rencontres tenant
compte de leurs contraintes spécifiques.
C’est de 1a que sont nés les champion-
nats 3x3 en basket, ou des championnats
« raccourcis » tenant compte des calen-
driers de stage.

Les éléves de LP participent 2 fois
moins que les autres aux compétitions
inter-établissements. 30% pratiquent
uniguement aux activités de I'AS, contre
16% en college et 13% en LGT. Mais la
création de championnats de France
spécifiques aux LP en 2015, a donné un
réel élan dans l'acces des jeunes de la
voie professionnelle au plus haut niveau
sportif scolaire, valorisant ainsi I'estime
de soi d'un public souvent stigmatisé. 2
nouveaux championnats seront ouverts
a compter de cette année (Circuit trai-
ning et Futsal filles).

A noter : Toutes les données sont issues des statistiques UNSS 2019-2020
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Les éleves de LP investissent également
le sport partagé a la méme hauteur que
les autres licenciés (0,7%).

Sections Sportives Scolaires (SSS) : 101
SSS sur 4 063 sont implantées dans les
LP. 574 éleves (113 filles et 461 garcons)
ysontinscrits ce quireprésente 0,7% des
éleves de SSS. On constate également
une surreprésentation des SSS sports
collectifs (63% en LP, alors qu'elles re-
présentent 50,5% tous établissements
confondus).

La répartition filles-garcons : 37,8% de
licenciéesen LP, alors quelles sont 41,4%
tous établissements confondus.

Les jeunes officiels : ils sont 10 961, soit
3.94% des JO.

(1) NSdu 21/03/2016

Cross Futsal Cross
Handball Cross Futsal
Badminton Haltérophilie/musculation Handball
Escalade Football Badminton
Basket Ball Basket Ball Football
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MISSION IMPOSSIBLE !

La circulaire d’application du CCF pour le
bac professionnel est parue au JO le 15
janvier. On atteint des sommets dans le
genre usine a gaz.

Les équipes vont devoir décliner quatre
degrés d’acquisitions dans pas moins de
6 AFLP (attendus de fin de lycée profes-
sionnel), dont 2 obligatoires et 2 au choix
parmi les 4 restantes. Et bien sOr, dans
3 APSA différentes dans 3 CA (champs
d’apprentissage). Une série de sigles pour
connaisseurs mais qui, lorsqu’on regarde
dans le détail, masquent mal une infaisabi-
lité congénitale. Par exemple pour le CA
1,les 6 AFLP sont les suivants :

e Produire et répartir lucidement ses ef-
forts, en mobilisant de facon optimale
ses ressources pour gagner ou battre
un record.

o Connaitre et mobiliser les techniques
efficaces pour produire la meilleure per-
formance possible.

« Analyser sa performance pour adapter
son projet et progresser.

e Assumer des réles sociaux pour organi-
ser une épreuve de production de per-
formance, un concours.

e Assurer la prise en charge de sa prépa-
ration et de celle d'un groupe, de facon
autonome, pour produire la meilleure
performance possible.

» Connaitre sonniveau pour établirun pro-
jet de performance situé culturellement.

Quelqgu’un qui valide ces acquis en licence
STAPS a sans aucun doute de bons pré-re-
quis pour devenir prof d’EPS.

Par ailleurs, comment comprendre la lo-
gique et progressivité des AFLP proposés
pour le CAP, quirestent aussi larges et gé-
néraux que ceux du Bac Pro, alors que les
éleves ont un cursus différent (deux ans
aulieude 3)?

Sérieusement ? Mission impossible. Sans
compter que I'histoire n'est pas finie. La
circulaire précise que « deux moments
d'évaluation sont prévus : I'un a l'occa-
sion d'une situation en fin de séquence et
l'autre au fil de la séquence ». En clair, il y
2 évaluations : une tout le temps, et une
en fin de cycle. Pas forcément évident. Et
en plus : « Lenseignant de la classe retient
le meilleur degré d’acquisition atteint par
I'éleve au cours de la séquence sur chacun
des deux AFLP retenus par I'équipe péda-
gogique. Avant I'évaluation de fin de sé-

quence, le candidat choisit la répartition
des points qu'il souhaite attribuer pour
chacunde ces 2 AFLP. Il doit répartir ces 8
points avec un minimum de 2 points pour
un AFLP. Le passage du degré 2 au degré
3 permet lattribution de la moitié des
points dévolus a IAFLP »

Kafka a dii contribuer a I'écriture !

‘ ‘ Une des grandes
réussites de mon établisse-
ment, c’est l'organisation
d'un stage d'escalade pour
foutes les classes de CAP.
C’est une ouverture cultu-
relle extraordinaire pour
mes éleves. Ca crée une
culture commune pour eux
mais aussi pour 'ensemble
des enseignants 779

Paroles de prof - Maxime

E.L\' ;S‘ L'EPS EN LYCEE PRO DANS DE BONNES CONDITIONS... C'est possible !
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des programmes scolaires
POUR QUOI FAIRE ?

€s nouveaux programmes se carac-
Ltérisent par quelque chose d’'assez

inattendu : ils contredisent lidée
méme de programme national.

Le programme de 2019 pourrait se résumer
a une phrase : « Le programme d’EPS de la
voie professionnelle réaffirme le double prin-
cipe de liberté pédagogique et de responsa-
bilité des professeurs pour faire acquérir aux
éleves les compétences qu'il définit ». Autre-
ment dit, c'est I'enseignant qui définit le pro-
gramme. Point barre.

Mais, car il y aun mais... il est écrit plus loin,
nous n'‘en sommes pas a une contradiction
prés : « Pour atteindre ces cing objectifs
généraux, les éléves construisent des com-
pétences. Celles-ci sont identifiées dans ce
programme par les Attendus de Fin de Lycée
Professionnel (AFLP) dans cing champs d'ap-
prentissage (CA) ». Autrement dit, les com-
pétences sont identifiées dans la novlangue
de I'EPS par les « AFLP ». Donc pas par l'en-
seignant ? De plus, « lensemble des AFLP
formulés dans chacun des champs choisis
par I'équipe doit étre acquis dans le cursus ».
Donc, obligation de résultat ? Allons voir ce
qui est écrit dans ces AFLP, par exemple (Bac
pro) : « Réaliser des choix tactiques et straté-
giques pour faire basculer le rapport de force
en sa faveur et marquer le point ». Ouf, effec-
tivement, a ce niveau de généralité, on peut y
mettre ce quon veut. Donc oui, in fine, c'est
bien I'enseignant qui décide. Exit toute réfé-
rence nationale.

Bref, nous avons analysé ca plus en détail sur
notre site, mais ces programmes signent
I'aboutissement d'un cycle initié en 2015
avec les programmes pour le collége : ne
reste dans les programmes que des généra-
lités qui renvoient le texte au rang des « Ins-
tructions officielles » d'avant 1996. Avec une
particularité, lorsqu'on passe tout ca au tamis
de I'histoire, ne reste que les fameux champs
dapprentissage (CA), ex « compétences
propres » qui demeureront comme l'ceuvre
« majeure » de l'institution, avec l'exploit, par
exemple, de réduire lactivité artistique a
« une prestation corporelle destinée a étre
vUe et appréciée ».
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Le SNEP-FSU a entamé dés 2016 un travail
nommeé « programmes alternatifs » en cours
mais disponible sur notre site. Le parti pris
est radicalement différent : produire un texte
unique qui identifie les enjeux de I'EPS, ce
quon appelle communément sa « matrice »,
et une déclinaison, APSA par APSA, de ce qu'il
y a a apprendre, non par niveau de scolarité,
mais par étape d'apprentissage (on peut étre
débutant enseconde, ou avancé au collége...).
On se dégage ainsi d'une chose totalement

‘ ‘ Pour 'EPS,

la seule chose
qui nous « sauve »,
c’est que les éleves
adorent venir en EPS...
quoi qu’il se passe ! 77

Paroles de prof - Frédérique

abstraite et on se rapproche d’'un outil utili-
sable dans des « vraies » classes. On ne peut
gue vous encourager a aller voir ce qui a été
produit, et le discuter, le critiquer... Echan-
ger partager, dans la profession, voila une
idée aujourd’hui révolutionnaire...

@ VERS UN BAC PRO « METIERS DU SPORT » ?




